รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2555
องค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ
อำเภอเฉลิมพระเกียรติ  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน 
หน่วยงาน    ส่วนการคลัง 
-------------------------

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 



ตั้งไว้        1,366,600.-บาท แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ



ตั้งไว้ รวม  1,254,600.-บาท 

1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ

ตั้งไว้
       655,400.-บาท แยกเป็น

เงินเดือน 

1.1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงาน



ตั้งไว้
       590,000.-บาท 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล
จำนวน 4 อัตรา
ดังนี้ 

- ตำแหน่ง  หัวหน้าส่วนการคลัง


- ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี

- ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
          - ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.1.2. ประเภท เงินที่ปรับเพิ่มตามคุณวุฒิการศึกษา  

ตั้งไว้
11,400.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินที่ปรับเพิ่มตามคุณวุฒิ ก.พ.หรือคณะกรรมการกลางข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นรับรอง (ก.จ. หรือ ก.ท. หรือ ก.อบต.)  จำนวน  3  อัตรา  ดังนี้ 

- ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี

- ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
- ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
            
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.1.3. ประเภท เงินเพิ่มต่างๆ


  

ตั้งไว้
54,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 3  อัตรา  ดังนี้ 

- ตำแหน่ง  นักวิชาการเงินและบัญชี

- ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
- ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัสดุ
            
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.2 หมวดค่าจ้างชั่วคราว




ตั้งไว้
204,200.-บาท
1.2.1 ประเภท เงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง
ตั้งไว้
204,200.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนหรือเงินที่จำเป็นให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  1  อัตรา

เงินเดือน








พนักงานจ้างตามภารกิจ
- ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  


ตั้งไว้    163,000.-บาท
- ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)

เงินที่จ่ายเพิ่ม
- ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้  

 
ตั้งไว้     41,200.-บาท
- ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)

1.3 หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ



ตั้งไว้   รวม 390,000.-บาท 
ค่าตอบแทน 

1.3.1 ประเภท  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ตั้งไว้     5,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.3.2 ประเภท  เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล

ตั้งไว้  
 30,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)
1.3.3 ประเภท เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร


ตั้งไว้
  5,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)
1.3.4  ประเภท   ค่าเช่าบ้าน




ตั้งไว้    10,000.-บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้พนักงานส่วนตำบล







ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง  00113)
ค่าใช้สอย  

1.3.5 ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ

ตั้งไว้ 
45,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้ 

- ค่าธรรมเนียม  และค่าลงทะเบียน 



ตั้งไว้ 
40,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนพนักงานส่วนตำบล ไปอบรม  สัมมนา

-ค่าจ้างเหมาบริการ





ตั้งไว้ 
  5,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาในการจัดทำเอกสารเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์ การจัดเก็บภาษี และสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบล  และบริการที่จำเป็นอื่นๆ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.3.6  ประเภท  รายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน  
ตั้งไว้   10,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ  ดังนี้ 

- ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์



ตั้งไว้   10,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่างๆ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้เก็บเอกสาร โต๊ะ เก้าอี้ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.3.7 ประเภท  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ







ตั้งไว้   225,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ดังนี้ 

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ



ตั้งไว้    45,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยในการเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก           
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น ฯลฯในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

- ค่าใช้จ่ายโครงการ จัดทำแผนที่และทะเบียนทรัพย์สิน   
ตั้งไว้   150,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดจ้างทำแผนที่แม่บท  (แบ่งโซน,แบ่งเขต)  ค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ ฯลฯ

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)

- ค่าใช้จ่ายโครงการ  คืนกำไรให้แก่ผู้เสียภาษี

 ตั้งไว้    30,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า   จัดซื้อเมล็ดพันธุ์ผัก,พันธ์ดอกไม้ เพื่อแจกจ่ายให้แก่ผู้มาชำระภาษีภายในระยะเวลาที่กำหนด  ค่าป้ายประชาสัมพันธ์  และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นอื่นๆ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  (งานบริหารงานคลัง  00113)

ค่าวัสดุ   

1.3.8 ประเภท  ค่าวัสดุสำนักงาน



ตั้งไว้    30,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของ เครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ  แฟ้ม ปากกา  ดินสอ  แบบพิมพ์ ใบเสร็จต่างๆฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)

1.3.9 ประเภท ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์



ตั้งไว้    15,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผนกรองแสง เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล แบบต่างๆฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)


1.3.10 ประเภท ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น


ตั้งไว้      5,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น  น้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ  
สำหรับใช้กับรถจักรยานยนต์
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)

1.3.11 ประเภท ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง


ตั้งไว้   10,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ สำหรับรถจักรยานยนต์
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)
1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค


ตั้งไว้   รวม 5,000.-บาท 
1.4.1 ประเภท  ค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร  ไปรษณียบัตร   ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์




ตั้งไว้     5,000.-บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนาณัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์อากร  ไปรษณียบัตร    ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน



ตั้งไว้   รวม   112,000.-บาท

2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์   ที่ดิน  และสิ่งก่อสร้าง     
ตั้งไว้           112,000.-บาท

ค่าครุภัณฑ์






ตั้งไว้  112,000.-บาท
2.1.1  ประเภท  ค่าครุภัณฑ์สำนักงาน



ตั้งไว้   44,000.-บาท
(1) ค่าจัดซื้อเก้าอี้ประจำตำแหน่ง



ตั้งไว้     8,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ประจำตำแหน่ง
จำนวน 1 ตัว  ซึ่งมีคุณสมบัติดังนี้  
ขนาดไม่น้อยกว่า W 66 x D 76 x H 116 ซม. พนักพิงระดับไหล่  มีที่วางแขน  มีล้อเลื่อนไม่น้อยกว่า 5 แฉก  ระบบช่วงล่างรองรับน้ำหนักได้มาก  และขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  สามารถปรับระดับสูงต่ำได้
(จัดซื้อตามราคาท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)
(2) ค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน




ตั้งไว้    30,000.-บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน
จำนวน 6 ตัวๆละ 5,000.-บาท  ซึ่งมีคุณสมบัติดังนี้  
ขนาดไม่น้อยกว่า W 59 x D 67 x H 91 ซม. พนักพิงระดับไหล่  มีที่วางแขน  มีล้อเลื่อนไม่น้อยกว่า 5 แฉก  ระบบช่วงล่างรองรับน้ำหนักได้มาก  และขาเหล็กชุบโครเมี่ยม  สามารถปรับระดับสูงต่ำได้
(จัดซื้อตามราคาท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานคลัง 00113)
(3) ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน





ตั้งไว้    6,000.-บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน  จำนวน 1 ตัว  ซึ่งมีคุณสมบัติดังนี้
โต๊ะทำงานไม้ขาเหล็ก 3 ลิ้นชักซ้าย  1 ลิ้นชักขวา  พร้อมช่องเก็บของมีบานเปิด (ไม่รวมเก้าอี้)  ขนาดไม่น้อยกว่า 150 x 80 x 75  ซม.
(จัดซื้อตามราคาท้องตลาดเนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)
2.1.2  ประเภท  ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์


ตั้งไว้   68,000.-บาท

(1)  ค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง


ตั้งไว้
68,000.-บาท


เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วง จำนวน 2 ชุด ซึ่งมีคุณลักษณะดังนี้
· หน่วยประมวลผลกลาง(CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) และมีความเร็ว
สัญญานาฬิกาไม่น้อยกว่า 2.6 GHZ  จำนวน 1 หน่วย
· มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก  ที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB
· หน่วยความจำหลัก (RAM)  DDR 3 หรือดีกว่า  มีขนาดไม่น้อยกว่า  4  GB

· มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกว่า  ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 500 GB  จำนวน 1 หน่วย
· มี DVD – RW  หรือดีกว่า  จำนวน 1 หน่วย
· มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  แบบ 10/100/1,000 Mbps  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
· มีจอภาพ LCD  รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 x Pixel,มี Contrast Ratio  ไม่น้อยกว่า 600:1  และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว  จำนวน 1 หน่วย
· ลำโพงเป็นแบบ SUBWOOFFER  ไม่น้อยกว่า  820 Walt  จำนวน 1 หน่วย
· ชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องไมโครคอมพิวเตอร์พร้อมแผ่น CD-ROM
· CARD  READER
· มี Keyboard
· Mouse  Optical
· เครื่องสำรองไฟ (UPS) ขนาดไม่ต่ำกว่า 800 VA
· พร้อมโต๊ะ – เก้าอี้  จำนวน 1 ชุด
(จัดซื้อตามราคาท้องตลาด  เนื่องจากไม่มีในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์)
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป (งานบริหารงานคลัง  00113)






