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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ
เรื่อง   ผลการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และครูผู้ดูแลเด็กเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล  ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก   
------------------------------------
            
ตามประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ  เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็ก  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก  ลงวันที่  ๑๙  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕๔   จำนวน  ๒  อัตรา  โดยกำหนดรับสมัครตั้งแต่วันที่  ๑๑ - ๑๘  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๔  และตามประกาศองค์การบริหารองค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ ลงวันที่  ๒๕  พฤศจิกายน  ๒๕๕๔  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ  ได้ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็ก  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล  ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  ๕  ราย  นั้น  
บัดนี้  การดำเนินการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนา  เด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็ก  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล  ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก  เสร็จสิ้นแล้ว  อาศัยอำนาจตามความในหนังสือจังหวัดนครศรีธรรมราช  ลงวันที่  ๓๐  สิงหาคม  ๒๕๕๔  เรื่อง  การจัดสรรอัตราตำแหน่งและเงินเดือน  พนักงานส่วนท้องถิ่น  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี ๒๕๕๔  เห็นชอบให้องค์การบริหารส่วนตำบลนำประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  กำหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูเทศบาล  มาบังคับใช้โดยอนุโลม  ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง  กำหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็กเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูเทศบาลลงวันที่  ๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๓  จึงประกาศผลการคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่ต้องสอบแข่งขันสำหรับหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและครูผู้ดูแลเด็ก  เพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานครูองค์การบริหารส่วนตำบล  ตำแหน่ง  ครูผู้ดูแลเด็ก  ดังนี้  
๑.  บัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกฯ 
	ลำดับที่
	ชื่อ-สกุล
	หมายเลข
ประจำตัวสอบ
	คะแนน
ความเหมาะสม
กับตำแหน่ง
(๑๐๐ คะแนน)
	คะแนนทดสอบความรู้ ความสามารถในตำแหน่ง
(สัมภาษณ์)

(๑๐๐ คะแนน)
	   คะแนนรวม
 (๒๐๐ คะแนน)

	๑
	นายทวีสิทธิ์ เมทิโก
	๐๐๕
	๙๓.๘๓
	๙๒.๑๗
	๑๘๖.๐๐

	๒
	นางกานติศา  แก้วบรรจง
	๐๐๑
	๙๐.๑๗
	๙๐.๐๐
	๑๘๐.๑๗

	๓
	นางพรรณี  เมทิโก
	๐๐๔
	๙๐.๘๓
	๘๖.๖๗
	๑๗๗.๕๐

	๔
	นางประทุม  ทองเสมอ
	๐๐๒
	๘๙.๕๐
	๗๖.๐๐
	๑๗๕.๕๐

	๕.
	นางรานีย์  เสนทองแก้ว
	๐๐๓
	๘๖.๓๓
	๘๕.๑๗
	๑๗๑.๕๐

	
	
	
	
	
	


๒.  การบรรจุ...
- ๒ -
๒.  การบรรจุและแต่งตั้ง
   องค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ  จะดำเนินการบรรจุและแต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกกรณี มีเหตุพิเศษที่ไม่ต้องสอบแข่งขัน ตำแหน่ง ครูผู้ดูแลเด็ก โดยต้องได้รับความเห็นชอบจาก ก.อบต.จังหวัดนครศรีธรรมราชก่อน โดยบรรจุและแต่งตั้งครั้งแรก จำนวน  ๒  อัตรา  ซึ่งผู้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งจะต้องผ่านการประเมินตามหลักเกณฑ์ ก.ท. ว่าด้วยการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ในตำแหน่งครูผู้ช่วย    ณ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านยางยวน  สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๒ ปี จึงจะสามารถรับเงินเดือนอันดับ คศ.๑ และสามารถโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่งอื่นและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นได้
๓.  การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกฯ
      องค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ  จะประกาศขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก ฯ  เป็นระยะเวลาไม่เกิน ๒ ปี นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชี และภายหลังหากมีตำแหน่งว่างเพิ่มอีกก็อาจบรรจุและแต่งตั้ง        ผู้ผ่านการคัดเลือกที่เหลืออยู่ในลำดับถัดไปตามประกาศผลการคัดเลือก หรือถ้ามีการคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันนั้นอีก  และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ในตำแหน่งเดียวกันใหม่แล้ว  บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกในตำแหน่งดังกล่าวในครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก (ทั้งนี้อยู่ในดุลพินิจขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ)   

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๕๔

                                                        วัชร  สุขเกื้อ
 (นายวัชร   สุชเกื้อ)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนตรอ
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