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บทที่ 4

วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายการพัฒนา
4.1 วิสัยทัศน์

วิสัยทัศน์ (Vision) หมายถึง เป็นถ้อยแถลงที่ระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น “จุดหมาย” ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า  เพราะเราเชื่อว่าสถานการณ์ดังกล่าวเกิดขึ้นแล้วจะส่งผลให้เกิดคุณค่าหรือค่านิยมบางประการที่เรายึดถือ เช่นคุณภาพชีวิตของประชาชนการเติบโตทางเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ที่เท่าเทียมกันเป็นต้น

วิสัยทัศน์ เป็นผลรวมของการสรุปบทเรียนจากอดีตพิจารณาปัจจุบันและมุ่งหวังถึงอนาคตข้างหน้า
วิสัยทัศน์

ชาวตำบลดอนตรอ มีคุณภาพชีวิตเป็นเลิศ   ประเสริฐคุณธรรม   พร้อมนำการศึกษา   พัฒนาสิ่งแวดล้อม  และชุมชนมีความเข้มแข็ง ภายในปี  2560
4.2 พันธกิจ
1. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบล  เสริมสร้างชุมชนเข้มแข็ง สามารถพึ่งตนเองได้
2. เสริมสร้าง ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมแก่สถาบันครอบครัวและสังคม
3. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา  และอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น
4. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สภาพแวดล้อมของชุมชน มีความสะดวกต่อการอยู่อาศัย
5. การสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดีให้มีประสิทธิภาพ  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม  เพื่อให้
เกิดความโปร่งใสในการบริหารท้องถิ่น
จุดมุ่งหมาย
1. ประชาชนมีการประกอบอาชีพที่ดี  มีรายได้ มีสุขภาพแข็งแรง มีมั่นคงปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน  และมีสาธารณูปโภคพื้นฐานที่ได้มาตรฐานอย่างเพียงพอ
2. พัฒนาสังคมให้เป็นสังคมแห่งคุณธรรมและจริยธรรม มีสามัญสำนึกที่ดีต่อตนเองและสังคม
3. ประชากรมีการศึกษา และการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  สภาพแวดล้อมชุมชนน่าอยู่ รวมทั้งการ         จัดทำผังเมืองตำบล
5. องค์กรมีประสิทธิภาพในการบริหารและการจัดการที่ดี การบริการรวดเร็ว และโปร่งใส
4.3  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
(Goals)
	ตัวชี้วัด  (KPls)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline  Data)
	เป้าหมาย  (Targets)

	
	
	
	ปี 53-56
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56

	1. ประชาชนมีการประกอบอาชีพ มีรายได้ มีส่วนร่วมในการป้องกันรักษาความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2. พัฒนาสังคมให้เป็นสังคมแห่งคุณธรรมและจริยธรรม มีสามัญสำนึกที่ดีต่อตนเองและสังคม
3. ประชากรมีการศึกษา และการจัดการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีรายได้เฉลี่ยต่อปีสูงกว่าเกณฑ์ขั้นต่ำ จปฐ.(20,000 บาท/คน/ปี)

- ร้อยละของจำนวนประชากรในวัยทำงาน (15 – 60 ปี) มีงานทำ
- ร้อยละของครัวเรือนในการได้รับการฝึกอบรมในคุณธรรมและ จริยธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น
- ร้อยละของนักเรียนที่จบ
-การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
- ร้อยละของเด็กในวัยก่อนเกณฑ์ได้รับการอบรมและดูแลจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	- จำนวนครัวเรือนในตำบลมีรายได้เฉลี่ยสูงกว่าเกณฑ์ จปฐ. ร้อยละ 90

- จำนวนประชากรในวัยทำงาน
- จำนวนประชากรที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง
- ผู้จบการศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาต่อร้อยละ 95

- เด็กวัยก่อนเกณฑ์ได้เข้ารับการอบรมจากศูนย์ฯ ร้อยละ 100
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	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
(Goals)
	ตัวชี้วัด  (KPls)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline  Data)
	เป้าหมาย  (Targets)

	
	
	
	ปี 53-56
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56

	4.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติ  และ       สิ่งแวดล้อม สภาพแวดล้อมน่าอยู่
5. องค์กรมีประสิทธิภาพในการบริหารและการจัดการที่ดีประชาชนมีส่วนร่วม โปร่งใส
ตรวจสอบได้

	- ร้อยละของปริมาณขยะในชุมชนลดลง โดยการสร้างจิตสำนึกให้กับประชาชน
- ร้อยละของจำนวนครัวเรือนที่มีการกำจัดขยะถูกสุขอนามัย
- ร้อยละของพนักงานในสำนักงานผ่านการอบรมเพิ่มเติมทักษะในการปฏิบัติงาน และมีบุคลากรเพียงพอ
- จำนวนบุคลากรมีเพียงพอและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานด้านต่างๆ

	- ครัวเรือนที่มีปริมาณขยะซึ่งจะทำให้สภาพแวดล้อมเสียดุลโดยการลดปริมาณขยะ
- ครัวเรือนที่มีการกำจัดขยะถูกสุขอนามัย
- พนักงานในสำนักงานที่มีทักษะความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน ร้อยละ70

- จำนวนบุคลากรในสำนักงานมีร้อยละ 30 ของกรอบอัตรากำลัง
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	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
(Goals)
	ตัวชี้วัด  (KPls)
	ข้อมูลพื้นฐาน
(Baseline  Data)
	เป้าหมาย  (Targets)

	
	
	
	ปี 53-56
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56

	6. มีสาธารณูปโภคพื้นฐานที่ได้มาตรฐานอย่างเพียงพอ

	- ร้อยละของครัวเรือนที่มีการคมนาคมได้มาตรฐานเพียงพอ และการสัญจรไปมาสะดวก
- ร้อยละของครัวเรือนในการใช้น้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และน้ำเพื่อการเกษตร 
- ร้อยละของจำนวนครัวเรือนในตำบลที่มีไฟฟ้าใช้

	- เส้นทางคมนาคมระหว่างหมู่บ้านมีถนนได้มาตรฐานเพียงบางส่วน
- จำนวนครัวเรือนที่มีน้ำใช้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภคร้อยละ 90

- จำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 100 %
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	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย

	
	
	
	ปี 53-56
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56

	7.  ประชาชนมีสุขภาพดี
	1.  ร้อยละของหมู่บ้านแข็งแรง
	1.  หมู่บ้านผ่านเกณฑ์หมู่บ้านแข็งแรง ร้อยละ  100
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	8.  ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	1.  ร้อยละของครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	1.  ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตละทรัพย์สิน  ร้อยละ 99.9
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	9.  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้สูงอายุได้รับการดูแล
	1.  ร้อยละของผู้สูงอายุที่ได้รับสวัสดิการ
2.  ร้อยละของผู้พิการที่ได้รับสวัสดิการ
3.  ร้อยละของผู้ป่วยเอดส์ที่ได้รับสวัสดิการ
	1.  จำนวนผู้สูงอายุร้อยละ    46.7     ได้รับสวัสดิการ  ( จำนวนผู้สูงอายุ      326   คน ได้รับสวัสดิการ   152   คน )
2.  จำนวนผู้พิการร้อยละ     33.33     ได้รับสวัสดิการ  ( จำนวนผู้พิการ 42         คน ได้รับสวัสดิการ   14   คน )
3.  จำนวนผู้ป่วยเอดส์ร้อยละ   100   ได้รับสวัสดิการ  ( จำนวนผู้ป่วยเอดส์      5   คน ได้รับสวัสดิการ   5  คน )
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	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
	ตัวชี้วัด
	ข้อมูลพื้นฐาน
	เป้าหมาย

	
	
	
	ปี 53-56
	ปี 53
	ปี 54
	ปี 55
	ปี 56

	10.  ป้องกัน  และช่วยเหลือราษฎรที่ประสบสาธารณภัย

	1.  ร้อยละของครัวเรือนที่ได้รับความช่วยเหลือเมื่อประสบภัย
	1.  ครัวเรือนที่ได้รับความช่วยเหลือร้อยละ  
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	11.  ชุมชนมีความเข้มแข็งลดการแพร่ระบาดของยาเสพติด

	1.  ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความรู้เรื่องยาเสพติด
	1.  ครัวเรือนที่ได้รับความช่วยเหลือร้อยละ  
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
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